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WWW opdrachten: Selectie en Assessment 

 Maak zelf je video cv met je webcam. Waar heb je aandacht aan besteed? Wat was je ervaring? 

 Zoek een personeelsadvertentie op het web en ontwerp de selectieprocedure stapsgewijs. 

Bepaal ook hoe je het criterium zou formuleren. 

 Ga naar de website van SHL Direct en vul een diversiteit van tests en vragenlijsten in. Rapporteer 

over je ervaringen en percepties? 

 


